KODEX CMS spolec¢nosti Ferona, a.s.

I. CiL A UCINNOST

Kodex CMS zavadi komplexni systém internich firemnich opatfeni a postupt pro
prevenci, detekci a reakci na pfipadna trestnépravni €i neeticka jednani, ktery je soucasti
firemni kultury spole¢nosti Ferona, a.s. Tento kodex propojuje dalsi vnitfni pfedpisy CMS
spole¢nosti Ferona, a.s., které také stanovuji zdsady a pravidla chovani a jejich
zameéstnancu, je s nimi v souladu a doplnuje je.

Spolecnost Ferona, a.s. ve snaze potirat jakékoli protipravni (trestnépravni) i
neetické jednani, pfijima tento kodex za ucelem vynaloZeni veSkerého usili, které Ize na
spole¢nosti Ferona, a.s. spravedlivé pozadovat za uelem zabranéni spachani
protipravniho ¢inu a k odvraceni nasledkl spachaného protipravniho ¢inu.

Kodex CMS je zakladnim vnitinim prfedpisem pro CMS a definuje jeho zaklady,
kdy zejména stanovuje jednotliva pfijata opatfeni a postupy a obsahuje vyjadfeni hodnot,
cilt, zasad a pravidel CMS, kterymi jsou pfedevsim spoleCensky zajem na prevenci a
odhalovani trestné €innosti, zachovani dobré povésti spoleCnosti Ferona, a.s. a jeji
firemni kultury, dodrZzovani ¢estnych obchodnich praktik pfi obchodni €innosti a
vykonavani této Cinnosti v naprostém souladu se v8emi pravnimi pfedpisy a internimi
etickymi poZadavky.

Timto kodexem jsou zavazani vSichni feditelé, vedouci zaméstnanci a kazdy
zameéstnanec Ci osoba v obdobném postaveni pfi plnéni pracovnich ukol a dalSi osoby,
které jsou definovany v ustanoveni § 8 odst. 1 zakona ¢&. 418/2011 Sb., zakon o trestni
odpovédnosti pravnickych osob a fizeni proti nim (dale jen jako ,osoby zavazané
kodexem CMS).

Kodex CMS je z dlivodu transparentnosti pfistupny i vefejnosti, obchodnim
partnerim a spolupracujicim osobam na internetovych strankach spole¢nosti:
www.ferona.cz

Kazdy zaméstnanec se seznami s Kodexem CMS, a podepiSe, Ze s nim byl
fadné seznamen a poucen o v8ech svych pravech a povinnostech z toho vyplyvajicich, a
to podpisem na prezenéni listiné Kodexu CMS spole¢nosti Ferona a.s., ktera je k
dispozici ke stazeni na firemnim INTRANETU. Podepsané prezencni listiny budou
uloZeny u pfislusného personalisty.

Il. COMPLIANCE MANAGEMENT SYSTEM

CMS je uceleny systém internich firemnich postupl a pfedpisu, ktery se dotyka
kazdé Cinnosti ve spole€nosti Ferona, a.s.

Ugelem CMS je zabranit spachani trestného &inu a odvratit nasledky spachaného
trestného Cinu, popf. neetického jednani. CMS tak zejména zajistuje prevenci
trestnépravnich a neetickych jednani osob zavazanych kodexem CMS a dale, aby
veskereé Cinnosti osob zavazanych kodexem CMS byly vzdy v souladu s pravnim fadem
Ceské republiky, s predpisy Evropské Unie, s kodexem CMS a dal$imi vnitfnimi predpisy
spole¢nosti. DalSim a stejné dulezitym ucelem CMS je efektivni kontrola a reakce na
udalost, a to zejména nastaveni u¢innych mechanismu pro nestranné a nezavislé
provéreni udalosti a odpovidajici komplexni reakce za ucelem naplnéni ucelu CMS. Tato
nestrannost a nezavislost je zajiSténa pfedevsim ochranou oznamovatele a systémem
maximalné nezavislych odpovédnych osob. Nezavislost a nestrannost odpovédnych
osob nesmi byt nijak a nikym narusovana.



Zakladem CMS jsou tyto vnitini predpisy:
1) Kodex CMS
2) Eticky kodex
3) Pracovni fad

DalSimi predpisy, které tvofi CMS spoleCnosti Ferona, a.s. jsou tyto pravni
pFepisy:
1) Trestni zakonik
2) Trestni fad

3) Zakon o trestni odpovédnosti pravnickych osob a Fizeni proti nim.

DalSimi instrumenty tvofici CMS spole€nosti Ferona, a.s. jsou:
1) Compliance officer

2) Reditel korporatniho auditu
3) Skoleni

4) Whistleblowing (oznamovani trestnych ¢€inG zejména zaméstnanci) — webovy formular,
CMS email, pisemné a osobni oznameni

Kodex CMS definuje zaklady CMS, upravuje jednotliva opatfeni, postupy, prava a
povinnosti osob zavazanych kodexem CMS. Zakladnim pilifem pro jeho naplnéni je
formulace hodnot, zasad, cil( a pravidel. Zakladnimi jsou jeho tfi zakladni slozky:

1) prevence,
2) detekce,
3) reakce.

Uvedené slozky se vzhledem ke komplexnosti CMS vzajemné doplriuji a

prekryvaji.

Ill. PREVENCE

Ugelem prevence je zejména predchézet spachani trestného &inu a v ramci CMS
jde o soubor opatfeni a postupl k vylou€eni a omezeni €innosti vedoucich ke spachani
trestného Cinu &i neetického jednani. Opatfeni a postupy jsou obsazeny v zakladnich
predpisech a zakladnich instrumentech prevence - Kodexu CMS a v Etickém kodexu. V
pfipadé jakéhokoliv rozporu mezi Kodexem CMS a Etickym kodexem, ma pfednost
Kodex CMS.

Zakladnimi odpovédnymi sloZzkami v systému prevence je Compliance officer a
feditel korporatniho auditu.

Zakladnimi prostfedky k napInéni cilt prevence jsou Skoleni, komunikace,
monitoring a zlepSovani CMS.

Spole¢nost Ferona, a.s. v ramci prevence CMS klade zasadni diraz na
skute€nost, aby osoby zavazané Kodexem CMS byly srozumitelnym zplsobem
seznameny s CMS a problematikou pfi€itatelnosti trestni odpovédnosti pravnickych osob
za trestné Ciny spachané fyzickymi osobami a za tim ucelem si davaji za cil pravidelné
informovat osoby zavazané kodexem CMS o dané



problematice, a to formou Skoleni a stanovenim jasnych pravidel pfi béZnych ¢innostech
vykonavanych v souvislosti s plnénim cill spole¢nosti Ferona, a.s. Obsah informaci je
povinen zajistit Compliance officer ve spolupraci s feditelem korporatniho auditu a
Advokatni kancelafi Junek a partnefi. Jakakoliv osoba zavazana kodexem CMS je
opravnéna se kdykoliv a s jakymkoliv dotazem tykajicim se CMS obratit na Compliance
officer, ktery je povinen takové osobé vzhledem k povaze dotazu v pfimérené Ih(ité
odpovédét.

Hlavnim cilem v oblasti prevence spolecnosti skupiny Ferona, a.s. je zajistit
ucelenou informovanost osob zavazanych kodexem CMS o systému CMS a
trestnépravni problematice. Hlavnim prostfedkem prevence v ramci CMS je Skoleni k
problematice CMS, jehoz cilem je informacni a prevencni dopad na osoby zavazané
Kodexem CMS, kdy kazda osoba ma byt Fadné seznamena s CMS a s problematikou
trestnich pravnich predpisu. Spole¢nost Ferona, a.s. zajisti minimalné jednou za dva
roky Skoleni k této problematice. Osoby zavazané Kodexem CMS maji povinnost se
téchto Skoleni ucastnit. Hlavnimi body Skoleni budou vZzdy podminky trestni
odpovédnosti pravnickych osob a nasledky poruseni CMS, problematika etického
jednani, korupce. Skoleni mohou byt rozdilna svym obsahem k jednotlivym pracovnim
pozicim. Soucasti Skoleni bude vzdy test slouzici k ovéfeni ziskanych znalosti. Tento
test pripravi Advokatni kancelar Junek a partnefi, ktera dale provede vyhodnoceni téchto
testh a kazdého Skoleni a bude o ném informovat vedeni spole¢nosti Ferona, a.s.
Soucasti vyhodnoceni Skoleni mohou byt navrhy opatfeni ke zlepSeni za ucelem
kvalitn&jsiho naplnéni cild CMS. Ugast a obsah $koleni musi byt vzdy fadné
zadokumentovan a archivovan v souladu s internimi pravidly. Za organizaci Skoleni a
dokumentaci Skoleni odpovida odbor personalistiky. Pokud Compliance officer zjisti v
ramci pInéni svych Ukoltd zasadni zmény ¢i novy vyvoj v oblasti CMS, bude o tom
informovat vedeni spoleCnosti Ferona, a.s. a na zakladé jejich pokynu poté pfipravi ve
spolupraci s Advokatni kancelafi Junek a partnefi novy koncept Skoleni k dané tématice.

DalSim nastrojem pro prevenci CMS je komunikace. Spole¢nost Ferona, a.s.
komunikuje s osobami zavazanymi Kodexem CMS internim a vefejnym zpusobem, a to
za uCelem zvySeni povédomosti o CMS v maximalni mozné mife, coz je vnimano jako
zasadni prvek prevence. Z toho divodu je zejména kladen dlraz na to, aby se osoby
zavazané Kodexem CMS fadné seznamily s trestni problematikou, chapaly obsah CMS
a jeho ucel. Tento nastroj je zajistén zejména viditelnym odkazem na webovych
strankach spole¢nosti Ferona, a.s., pod kterym jsou zafazeny zakladni pfedpisy tykajici
se CMS. Déle je tento nastroj zajistén viditelnym odkazem ve firemnim INTRANETU.
Pod témito odkazy je uveden kontakt na Compliance officer a CMS e-mail.

Spolecnost Ferona, a.s. klade velky ddraz na neustalé sledovani, vyhodnocovani,
kontrolu a testovani funkénosti CMS a s tim spojené odhalovani pfipadnych rizik CMS.
Za tim ucelem provadi prubé&zny monitoring tohoto programu, za ktery odpovida
Compliance officer. Monitoringem se rozumi pfedevsim hodnoceni plnéni a ucinnosti
CMS. Compliance officer odpovida za to, Ze CMS bude vzdy minimalné 1x rocné
pocinaje rokem 2020, nejpozdéji k 31.10. pFislusného kalendafniho roku vyhodnocen.
Compliance officer ve spolupraci s feditelem korporatniho auditu a Advokatni kancelari
Junek a partnefi pfipravuje k tomuto datu zpravu o plnéni CMS (dale jen ,Zprava o
plnéni CMS"), kterou



predlozi vedeni spole¢nosti. Compliance officer je opravnén v ramci monitoringu
pouzivat také formy dotazniku &i testu.

Vedeni spole¢nosti Ferona, a.s. zpravu o plnéni CMS projedna a pfipadné pfijme
prislusné odpovidajici zavéry a stanovi nové ukoly v ramci zajisténi cild a plnéni CMS.
Zprava o plnéni CMS bude nasledné pfedloZena dozorci radé a zvefejnéna na
internetovych strankach spole¢nost, a to nejpozdéji do 31.12. daného kalendarniho roku.
Zprava o plnéni CMS obsahuje zejména pocet jednotlivych oznameni na podezieni z
poruSeni CMS, a to v€etné oznameni na poruseni etického jednani, struény popis
jednotlivych oznameni, informace k urovni trestnépravniho a etického vzdélavani,
identifikace rizik, hodnoceni ucinnosti CMS s pfipadnym navrhem aktualizace CMS.

Zakladni povinnosti osob zavazanych kodexem CMS:

a) Jednat vzdy v plném souladu s pravnim fadem Ceské republiky a pravnimi
predpisy Evropské Unie

b) Jednat vzdy v plném souladu s vnitfnimi pfedpisy spole¢nosti Ferona, a.s.

c) Jednat vzdy v souladu s hodnotami, zasadami a pravidly CMS

d) Jednat vzdy takovym zpusobem, aby nedoslo ke spachani trestného Cinu, ktery
by mohl byt pficitatelny spoleCnosti Ferona, a.s.

e) V situaci, kdy se osoba zavazana kodexem CMS dozvi, Ze jina osoba spachala i
pacha Ci pfipravuje trestny €in, ktery by mohl byt pfi€itatelny spolecnosti Ferona,
a.s., jednat aktivné a postupovat v souladu s CMS. Zaroven je povinna ucinit vSe
potfebné, aby zamezila spachani takového trestného €inu nebo odvratila takovym
trestnym Cinem zpusobené nasledky,

f) Aktivné se podilet a pfispivat k naplfiovani u¢elu CMS

g) Seznamit se s pravnimi pfedpisy tykajicimi se trestnépravni problematiky
trestnych €ind pravnickych osob a s vnitfnimi pfedpisy spole¢nosti Ferona, a.s.

h) Ugastnit se vstupnich a pravidelnych $koleni tykajicich se problematiky CMS

i) V pfipadé jakychkoliv pochybnosti, nejasnosti ¢i sebemensiho podezieni se
obratit na Compliance officer, a to jednou z nabizenych forem (webovy formular,
CMS e-mail, pisemné ¢i osobni podani).

IV. DETEKCE

Hlavnim cilem CMS v oblasti detekce je zajisténi efektivniho odhalovani €innosti,
které jsou v rozporu s CMS, a to za pouziti uinnych mechanismu, které v prvni fadé
zajisti duvérnost oznameni a duvérnost oznamovatele.

Spole¢nost Ferona, a.s. prohlasuje, ze zadné oznameni na poruseni CMS
nebude postihovano vyjma pfipadu, kdy takové oznameni bude prokazatelné uc€inéno s
umyslem poSkozeni nékteré osoby za pouZziti nepravdivych informaci. V pochybnostech
se jednani oznamovatele povaZzuje za jednani v dobré vife, pokud se neprokaze opak.
Oznameni mize ucinit jakakoli osoba.

V naléhavych pfipadech, zejména pro okamzité zabranéni spachani trestného
¢inu nebo pro okamzité zabranéni odvraceni nasledku trestného &inu je kazdy povinen
ucinit oznameni takovym prostfedkem, ktery umoZznuje okamzitou reakci odpovédné
osoby.



Detekénimi prostfedky spole€nosti Ferona, a.s. jsou a) webovy formular, b) CMS
e-mail, ¢) pisemné €i osobni oznameni.

Obsah detekénich prostfedku je pravidelné kontrolovan, minimalné 1x tydné.
Kazdému oznameni je pfidéleno poradoveé Cislo a je fadné zaevidovano. Kazdé
oznameni bez ohledu na sv(j charakter bude nalezité proSetfeno.

Spolecnost Ferona, a.s. za u€elem podani oznameni na podezfeni z poruseni
CMS zprovozni oznamovaci linku prostfednictvim webového formulare, ktery bude
vefejné pristupny na internetovych strankach spolecnosti Ferona, a.s. a také na firemnim
INTRANETU.

Oznameni o poruSeni CMS Ize ucinit také na CMS e-mail, ktery zni:

complianceofficer@ferona .cz

Oznameni o poruseni CMS Ize ucinit také pisemné na postovni adresu:

Ferona, a.s.

Compliance Officer

Havlickova 1043/11

111 82 Praha 1

Oznameni o poruseni CMS Ize ucinit také osobné u Compliance officer na adrese
Havlickova 1043/11, 111 82 Praha 1.

Oznamovatel muze ucinit oznameni rovnéz statnimu zastupci nebo policejnimu
organu (§ 158 odst. 2 trestniho Fadu).

Po podaném oznameni zajisti Compliance officer provéfeni takového oznameni.
Ugelem provéieni je zjistit veskeré podstatné skuteénosti k podezieni z porueni CMS a
rozhodnout o postupu za ucelem naplnéni cild CMS. Compliance officer pfi provéfovani
respektuje presumpci neviny a dba na ochranu osobnich udajd vSech osob, které
provéruje.

Pokud z provedeného provérovani vyplyva didvodné podezreni na spachani
trestného €inu, musi byt navrhovym opatfenim reakce k zabranéni spachani trestného
¢inu nebo k odvraceni nasledkl spachaného trestného ¢inu nebo oznameni podezieni
organim ¢innym v trestnim fizeni podle trestniho fadu pfi zachovani respektovani
ostatnich prav a povinnosti.

Pokud o to oznamovatel vyslovné pozada, a nejedna-li se o pfipad anonymniho
oznameni, bude o zavérech provéfeni vyrozumén, a to nejpozdéji do 60 dni ode dne
pFijeti oznameni.

V pfipadé podezieni na poruSeni CMS predlozi Compliance officer zpravu vedeni
spole¢nosti ke schvaleni a k rozhodnuti o navrhovém opatfeni. V pfipadé podezieni na
poruseni CMS ze strany vedeni spole¢nosti, pfedklada Compliance officer takovou
zpravu dozorCi radé spolecnosti.

V. REAKCE

Tento Kodex CMS upravuje nasledky poruseni CMS.

Pokud dojde k poruseni CMS, které naplni podminky vzniku trestni odpovédnosti
konkrétni osoby, miize vzniknout jeji trestni odpovédnost, a toto jednani maze byt
nasledné pficteno ve smyslu zékona o trestni odpovédnosti pravnickych osob a fizeni
proti nim i spoleCnosti Ferona, a.s.

Poruseni CMS spachané osobou zavazanou Kodexem CMS, ktera je zaroven
zameéstnancem spolecnosti Ferona, a.s., muze byt bez ohledu na vySe uvedené spjato s
dalSimi nasledky:



- Upozornéni zaméstnance na poruseni CMS jeho nadfizenym, a to v€etné
vysvétleni, jak spravné postupovat v obdobnych pfipadech v budoucnu, aby se
podobné poruSeni CMS jiz neopakovalo.

-V pfipadé vazného ¢i opakovaného poruseni CMS je mozné takoveé poruseni
povazovat za poruSeni pracovni povinnosti zaméstnance vyplyvajici z pracovnich
pFedpisu vztahujicich se k zaméstnancem vykonavané praci, pficemz se v
zavislosti na intenzité takového poruseni muze jednat o poruseni povinnosti
zvlast zavaznym zpusobem nebo o méné zavazné poruseni. Takové poruseni
pracovni povinnosti mize vést k nasledkim, které stanovi zakon ¢. 262/2006 Sb.,
zakonik prace.

Poruseni CMS osobou zavazanou Kodexem CMS muze byt hodnoceno také jako
poruseni péce fadného hospodare, a to v€éetné dusledk, které s tim spojuji pravni
predpisy.

V pfipadé detekce poruseni CMS maji Compliance officer, feditel korporatniho
auditu, jakoz i vedeni spole¢nosti Ferona, a.s. povinnost postupovat pfedevsim tak, aby
bez zbyte€ného odkladu byla pfijata efektivni napravna opatreni, ktera povedou v
maximalni mozné mife k zabranéni spachani trestného €inu nebo k odvraceni nasledku
trestného €inu nebo budou smérovana k zabranéni vzniku Skody.

Mezi napravna opatfeni, ktera se spole¢nost Ferona, a.s. zavazuje dodrZovat,
patfi zejména:

- Provéfovani

- Oznameni organim ¢innym v trestnim fizeni podle trestniho fadu

- Kroky vedouci k reparaci Skody

- Vydani pokyna k urcité ¢innosti nebo k zastaveni urcité ¢innosti

Za vCasnost reakce na zjisténa poruseni odpovida Compliance officer. Poté, co
jsou pfijata relevantni okamzita vySe uvedena napravna opatfeni, je Compliance officer
povinen vzdy analyzovat pfi€iny konkrétniho poruseni, aby mohla byt pfijata nasledna
opatreni, ktera vylouci Ci co nejvice eliminuji opakované porusovani.

V pfipadé, Ze z analyzy vyjde najevo, Ze nékterou z pficin takového poruseni je
mozné do budoucna odstranit ¢i minimalizovat aktualizaci CMS, je Compliance officer
povinen takovouto aktualizaci navrhnout vedeni spoleCnosti Ferona, a.s. ke schvaleni.

VI. COMPLIANCE OFFICER A JEHO ODPOVEDNOST

Zfizuje se funkce Compliance officer.

Compliance officer je podfizen pfedsedovi pfedstavenstva, mistopfedsedovi
predstavenstva a ¢lenlim predstavenstva spole¢nosti Ferona, a.s.

Compliance officer nemuze byt pfedseda pfedstavenstva ani zadny jiny ¢len
predstavenstva i dozor€i rady spole¢nosti Ferona, a.s.

Compliance officer je odpovédnou osobou CMS a pfedstavuje hlavni vykonny
¢lanek CMS, je povinen postupovat takovym zplisobem, aby doSlo k napInéni cild CMS.
PFi svém vykonu postupuje nezavisle a nestranné a zodpovida se pouze predstavenstvu
spole¢nosti Ferona, a.s.



Compliance officer je kontaktni osobou CMS a zodpovida za to, Ze v ramci plnéni
CMS nedojde k prodleni s pInénim nékterého z ukolu CMS.

Compliance officer aktivné spolupracuje s feditelem korporatniho auditu.

Compliance officer ma pravo zejména pozadovat nezbytnou soucinnost od v8ech
osob zavazanych Kodexem CMS, a to v€etné vedeni spolecnosti Ferona, a.s. Kazda
osoba zavazana Kodexem CMS je povinna mu takovou soucinnost bez zbyte¢ného
odkladu poskytnout. Tuto povinnost neni nutné splnit jen v pfipadé, Ze by poskytnuti
takové soucinnosti bylo v rozporu s pravnimi predpisy.

Compliance officer je povinen poskytovat sou€innost a koordinaci pfi ukonech
trestniho Fizeni.

Compliance officer hodnoti a navrhuje aktualizaci CMS, je opravnén navrhnout
nové znéni Kodexu CMS nebo Etického kodexu, vyjadfuje se ke zmé&nam vnitinich
predpisu z pohledu CMS, sleduje a hodnoti stav plnéni CMS, navrhuje zlepSeni CMS.

Compliance officer dale pfijima a vyhodnocuje podnéty ke zlepSeni CMS, kdy
kazda osoba zavazana Kodexem CMS ma pravo mu zaslat podnét tykajici se pInéni
nebo zlepseni CMS.

Compliance officer sleduje vyvoj legislativy, judikatury, odbornych komentaru a
praxe v oblasti trestni odpovédnosti pravnickych osob za ucelem zlepSeni CMS.

Kazda osoba zavazana Kodexem CMS se muze na Compliance officer kdykoliv obratit, a
to bud osobné, pisemné, prostfednictvim formulafe na internetovych strankach
spole¢nosti, nebo prostfednictvim CMS e-mailu.

Compliance officer musi byt osoba, ktera ma potfebné znalosti a zkuSenosti a je
moralné kvalifikovanou a bezuhonnou osobou.

Compliance officer je vybiran pfedsedou pfedstavenstva spole¢nosti Ferona, a.s.

Compliance officer musi vzdy postupovat tak, aby byly naplnény cile CMS a je
povinen zachovat davérnost k jakékoli informaci, kterou se pfi plnéni svych povinnosti
dozvi.

VII. REDITEL KORPORATNIHO AUDITU

Reditel korporatniho auditu ma v CMS postaveni zastupného organu, ktery
spolupracuje s Compliance officer pfi plnéni cili CMS a zastupuje ho ve vyjime¢nych
pfipadech v jeho nepfitomnosti.

VIIl. ZAVERECNA USTANOVENI

Tento kodex nabyva ucinnosti dne 1. ledna 2019.



